
  รายงานการประชุมข้าราชการ พนักงาน และลูกจา้ง ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
ครัง้ที่ 12/2568 ประจ าเดือนธนัวาคม 2568    

วันที ่12 ธนัวาคม 2568  
ณ ห้องประชุมศรชีนิราช อาคารอ านวยการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 

………………………………. 
ผู้มาประชุม  
   ๑. นางสาววรศิรา       โสภาค               ผู้ตรวจราชการกรม ปฏิบัติหน้าท่ี 
       ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
   2. นางเตือนใจ   อุ่นจนัทร ์             ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
       ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อ านวยการกลุ่มงานตรวจราชการ 
   3. นางสาวตีรนรรถ    อ่อนตา   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการพิเศษ  
       ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อ านวยการกลุ่มงานบรกิารทางวชิาการ 
   4. นายกิติศักด์ิ          รุง่สาง   นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ี 

ผู้อ านวยการกลุ่มงานวจิยัและพัฒนาชุมชนเชงิพื้นท่ี 
   5. นางสาวชอ่เพชรรดัดา         ปานโท้   นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ                     
   6. นางสาวพนารตัน์   ครุฑบึงพรา้ว  นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
   7. นางสาวรตินุช  บุญชาลี   นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
   8. นายฤทธชิยั   ขุนโยธา   นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
   9. นางสาวชดิชนก   ทัศนา   นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ 
   10. นายกมล          แสงสิทธศิักด์ิ  เจา้พนักงานโสตทัศนศึกษาช านาญงาน 
   11. นายเอนก           ง๊ะสตูล            เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
   12. นางสาวกุลธรา     จนัทรพ์ุฒ  เจา้พนักงานการเงนิและบัญชชี านาญงาน 
   13. นายศรายุทธ  สีทิอ้าย   นายชา่งโยธาช านาญงาน 
   14. นางสาวกมลวรรณ    อินทรล์วง  เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 
   15. นางสาวศศิภา  ชว่ยชู                      นักทรพัยากรบุคคล 
   16. นางสาววรรณภา   ทองศร ี                     นักทรพัยากรบุคคล 
   17. นายชาญชยั  คงเมือง   พนักงานขับรถยนต์ ระดับ ส.2 
   18. นายประทวน  แก้วแจง้  พนักงานท่ัวไป 
   19. นายเบญจา  ใจเขียนดี  พนักงานท่ัวไป 
   20. นายเอกชยั   เมืองจนัทร ์  พนักงานท่ัวไป 
   21. นายนวพล   บุญนาวา  พนักงานท่ัวไป 
   22. นายยุทธพิชยั   ปานเกิด   พนักงานท่ัวไป 
   23. นางสาวปรฉัิตร       ดอนทราย   พนักงานท าความสะอาด 
   24. นางสาวสิรกิานต์  ผิวอ่อน    พนักงานท าความสะอาด 
   25. นางประภัสสร   จนีนะ   พนักงานสถานท่ี 
   26. นายบุญลือ  ทองเมือง  พนักงานรกัษาความปลอดภัย 
   27. วันเฉลิม   อินทะแสน  พนักงานรกัษาความปลอดภัย 
  ผู้ไม่มาประชุม  
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เร ือ่งก่อนวาระการประชุม   
 1. โครงการ “แชรร์ ิง่ แชรร์กั แบ่งปันสุข” 
 2. โครงการ Trash to Treasure : เปลี่ยนขยะให้มีค่า 
 3. การลงนามค ารบัรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนพิษณุโลก 
 4. มอบการด์อวยพรวันเกิดส าหรบัผู้ท่ีเกิดเดือนธนัวาคม จ านวน 3 คน 
  1) นางสาวสิรกิานต์ ผิวอ่อน ต าแหน่ง พนักงานท าความสะอาด 
  2) นายวันเฉลิม อินทะแสน ต าแหน่ง พนักงานรกัษาความปลอดภัย 
  3) นายเอกชยั เมืองจนัทร ์ต าแหน่ง พนักงานท่ัวไป 
เร ิม่ประชุมเวลา 09.00 น. 
             นางสาววรศิรา โสภาค ผู้ตรวจราชการกรม ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อ านวยการศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก เป็นประธานการประชุม ฯ กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ ๑  เร ือ่งทีป่ระธานแจง้ให้ที่ประชุมทราบ  
 1.1 เร ือ่งจากการประชุมกรมการพัฒนาชุมชน ครัง้ที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 28 พฤศจกิายน 2568 
ผ่านระบบวดิีทัศน์ทางไกล 
   ในการประชุมครัง้นี้ อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน ขอแสดงความห่วงใยและขอเป็นก าลังใจ 
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด ประชาชนท่ีประสบอุทกภัยรุนแรงในพื้นท่ีภาคใต้ โดยกรมการพัฒนาชุมชน  
ได้เปิดรบับรจิาคเข้าบัญชี “รวมน้าใจพี่น้องพัฒนาชุมน” เพื่อเชิญชวนพี่น้องพัฒนาชุมชนรว่มสมทบเงนิช่วยเหลือ
เจา้หน้าท่ีและประชาชนท่ีได้รบัผลกรทบจากเหตุการณ์ครัง้นี้ พรอ้มขอให้ทางจงัหวัดแจง้ความต้องการการชว่ยเหลือ
เข้ามาได้ท่ีกรมการพัฒนาชุมชนเพื่อชว่ยเหลือกันให้ทันท่วงที ซึ่งส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัด และศูนย์ศึกษาและ
พัฒนาชุมชนทางภาคใต้ก็เป็นหน่วยท่ีชว่ยเหลือและสนับสนุนทางจงัหวัดเพื่อชว่ยพี่น้องในครัง้นี้อีกด้วย 
   พรอ้มนี้นางสาวศศิธร กิตติธรกุล รฐัมนตรชีว่ยว่าการกระทรวงมหาดไทย ได้สั่งซื้อสินค้า OTOP 
ประเภทอาหารพรอ้มรบัประทานจากชุมชน จ านวน 10,000 แพ็ค พรอ้มส่งมอบให้ผู้ประสบภัย พรอ้มเป็นก าลังใจให้
ทุกครอบครวัก้าวผ่านชว่งเวลายากล าบากครัง้นี้ ซึง่ทางกรมการพัฒนาชุมชน จะน าส่งตรงไปยังภาคใต้วันนี้  
   นอกจากนี้กรมการพัฒนาชุมชน ได้ประชุมในวาระส าคัญ ได้แก่ ได้เตรยีมพรอ้มท่ีจะจดักิจกรรม
ใหญ่ในชว่งส่งท้ายปี OTOP City 2025 ท่ีจะจดัในชว่งวันท่ี 20 – 28 ธนัวาคม 2568 ณ อิมแพ็คอารนี่า เมืองทอง
ธานี จังหวัดนนทบุร ีผู้ประกอบการ OTOP ได้รว่มสมัครโครงการคนละคร ึง่พลัสกว่า 64.5% การเตรยีมความพรอ้ม
การลงพื้นท่ีของรฐัมนตรชีว่ยว่าการกระทรวงมหาดไทย และมาตรการชว่ยเหลือลูกหนี้ของกองทุนพัฒนาบทบาทสตร ี
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  

 1.2 เร ือ่งจากการประชุมกรมการจงัหวัดพิษณุโลก และหัวหน้าส่วนราชการจงัหวัดพิษณุโลก  
   สรุปหัวข้อประเด็นส าคัญท่ีเกี่ยวข้อง จากการเข้ารว่มประชุมคณะกรมการจังหวัดและหัวหน้า
ส่วนราชการจังหวัดพิษณุโลก ครัง้ท่ี 11/2568 เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 27 พฤศจกิายน 2568 ณ ห้องประชุมพระพุทธ
ชนิราช (ห้อง 771) ชั้น 7 ศาลากลางจงัหวัดพิษณุโลกและผ่านระบบ Zoom โดยมีการน าเสนอข้อมูลและประเด็น
ส าคัญจากหน่วยงานต่าง ๆ ดังนี้ 
          1) แนวทางการท างานของนายเกียรติศักด์ิ ตรงศิร ิผู้ว่าราชการจังหวัดพิษณุโลก ท างานแบบ
ครอบครวัพิษณุโลก เน้นความเป็นครอบครวั ไม่มีเส้นแบ่งเพื่อให้เกิดความคุ้นเคย เกิดความสามัคคี การแต่งกาย 
ชุดข้าราชการ/ชุดปกติขาว สุภาพสตรใีห้รวบผมคลุมเน็ตสีด า  
          2) กิจกรรมติดรบิบ้ินสีขาวให้กับผู้บรหิารจังหวัดพิษณุโลก เพื่อรณรงค์ยุติการกระท าความ
รุนแรงต่อเด็ก สตร ีและบุคคลในครอบครวั โดยท่านรฐัมนตรชี่วยว่าการกระทรวงมหาดไทย (นางสาวศศิธร กิตติธร
กุล) ขอให้กรมการพัฒนาชุมชนเพิ่มเร ือ่งการยุติความรุนแรงต่อสตรเีข้าไปในหลักสูตรอบรมต่าง ๆ  
          3) วาระงานส าคัญของจงัหวัดพิษณุโลก เดือนธนัวาคม 2568 
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    3.1) วันท่ี 1 ธนัวาคม 2568 เวลา 09.00 น. พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว  
ทรงพระกรุณา โปรดเกล้าฯ ให้ พันเอก หม่อมเจ้านวพรรษ์ ยุคล เสด็จแทนพระองค์ไปทรงเปิดการประชุมวชิาการ 
ระดับชาติและนานาชาติ “ราชภัฏวจิยั ครัง้ท่ี 8” ณ มหาวทิยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
    3.2) วันท่ี 5 ธันวาคม 2568 เวลา 07.00 น. การจัดกิจกรรมวันคล้ายวันพระบรมราช
สมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธเิบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ณ โดมอเนกประสงค์เวที
กลาง ศาลากลางจงัหวัดพิษณุโลก 
    3.3) วันท่ี 7 ธนัวาคม 2568 เวลา 07.00 น. พิธถีวายพระพร สมเด็จพระเจา้ลูกเธอ  
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทราเทพยวดี กรมหลวงราชสารณีิสิรพิัชร มหาวัชรราชธดิา เนื่องในวันคล้ายวันประสูติ  
ณ ศาลาประชาคม ศาลากลางจงัหวัดพิษณุโลก 
    3.4) วันท่ี 12 ธนัวาคม 2568 เวลา 18.30 น. พิธบี าเพ็ญพระราชกุศลและถวายความอาลัย 
แด่สมเด็จพระนางเจ้าสิรกิิต์ิ พระบรมราชนิีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง ๕๐ วัน ปัญญาสมวาร (ปัน-ยา-สะ-มะ-
วาน) ณ ศาลาพิบูลธรรม วัดพระศรรีตันมหาธาตุวรมหาวหิาร 
    3.5) วันท่ี 13 - 19 ธนัวาคม 2568 งาน “วันของดี เมืองกล้วยตาก ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๙” ณ บรเิวณสนามท่ีว่าการอ าเภอบางกระทุ่ม (หลังปัจจุบัน) 
    3.6) วันท่ี 17 ธันวาคม 2568 เวลา 09.00 น. โครงการ “หน่วยบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข  
สรา้งรอยยิ้มให้ ประชาชน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘” เดือน ธนัวาคม ๒๕๖๘ ณ โรงเรยีนบ้านเนินดิน  
หมู่ท่ี 5 ต าบลเนินมะปราง อ าเภอเนินมะปราง จงัหวัดพิษณุโลก 
    3.7) วันท่ี 26 ธนัวาคม 2568 เวลา 09.30 น. การประชุมคณะกรมการจังหวัด และหัวหน้า
ส่วนราชการจงัหวัดพิษณุโลก ครัง้ท่ี ๑๒/๒๕๖๘ ณ อ าเภอนครไทย 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
 1.3 ข้าราชการ และพนักงานราชการ ที่มีรายชือ่ตามค าส่ังกรมการพัฒนาชุมชน ที่เก่ียวข้องกับศูนย์
ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
  1) ค าสั่ งกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี 2534/2568 ลงวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2568  เร ื่อง  
ย้ายข้าราชการ จ านวน 2 ราย 
   1.1) นางสาวลักขณา กล่อมกมล นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ส านักงานพัฒนาชุมชน
อ าเภอสามง่าม จังหวัดพิจิตร แต่งต้ัง (ย้าย) เป็น นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก  
   1.2) นางสาวชิดชนก ทัศนา นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก แต่งต้ัง (ย้าย) เป็น นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
  ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 15 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
  2) ค าสั่งกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี 2536/2568 ลงวันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ. 2568  เร ื่อง  
ให้ข้าราชการปฏิบัติหน้าท่ี จ านวน 2 ราย 
   2.1) นางสาวลักขณา กล่อมกมล นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ี หัวหน้า 
ฝ่ายอ านวยการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
   2.2) นางสาวชิดชนก ทัศนา นักวชิาการพัฒนาชุมชนช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ี กลุ่มงาน
ตรวจราชการ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
   ท้ังนี้ ต้ังแต่วันท่ี 15 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
  3) ค าสั่งกรมการพัฒนาชุมชน ท่ี 2556/2568 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เร ือ่ง ย้าย
พนักงานราชการ จ านวน 1 ราย รายว่าท่ีรอ้ยตร ีชัยณรงค์ บัวค า นักทรพัยากรบุคคล ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
ล าปาง ส่วนราชการท่ีย้ายศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ท้ังนี้ต้ังแต่วันท่ี 15 ธนัวาคม พ.ศ. 2568 เป็นต้นไป 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๒  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมครัง้ที่แล้ว 
                   ฝ่ายอ านวยการ ในฐานะเลขานุการการประชุมข้าราชการ พนักงานและลูกจา้ง ศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนพิ ษณุ โลก ได้ แจ้งเวยีนรายงานการประชุมข้ าราชการฯ ครั้งท่ี   11 / 2568  เมื่ อวันท่ี  7 พฤศจิกายน 2568  
ณ ห้องประชุมศรชีินราช เพื่ อ ให้ผู้ เข้าประชุมได้พิ จารณารับรองรายงานการประชุม ดังกล่าว เมื่ อ วัน ท่ี  
8 ธันวาคม  2568 และหากมีการแก้ไข หรอื เพิ่ ม เติมรายงานการประชุม ดังกล่ าว ให้แจ้งเลขานุการ 
การประชุมฯ ภายในวันท่ี 11 ธนัวาคม 2568 ดังนั้น จงึขอให้ท่ีประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมฯ  
มติท่ีประชุม  รบัรองรายงานการประชุม              

ระเบียบวาระที่ 3  เร ือ่งสืบเน่ืองจากการประชุมครัง้ที่แล้ว 
 3.1 แผนขับเคลื่อนโครงการพัฒนาศักยภาพผู้น านันทนาการบุคลากร ศพช.พิษณุโลก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 เดือนธนัวาคม 2568 

ทมี ชือ่ - สกุล ต าแหน่ง วันทีท่ ากิจกรรม 
7 นางสาวรตินุช บุญชาลี นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ ๑๗ ธนัวาคม ๒๕

68 นายฤทธชิยั  ขุนโยธา นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
8 นางสาวชดิชนก ทัศนา นักจดัการงานท่ัวไปช านาญการ ๒๔ ธนัวาคม ๒๕

68 นายบุญลือ ทองเมือง พนักงานท่ัวไป 
9 นายศรายุทธ  สีทิอ้าย นายชา่งโยธาช านาญงาน 

๗ มกราคม ๒๕69 นายกมล   แสงสิทธศิักด์ิ เจา้พนักงานโสตทัศนศึกษาช านาญงาน 
 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  

 3.๒ แผนน าเสนอโครงการ 1 บุคลากร 1 ความรูง้านพัฒนาชุมชน 
ล าดับ
ที ่ ชือ่-สกุล ต าแหน่ง เร ือ่ง 

วันที่
น าเสนอ 

13 นางสาวรตินุช บุญชาลี นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ ผ้าไทย ใส่ให้สนุก ธ.ค.68 
 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 ๓.3 โครงการ “1 คน 1 ความดี” บุคคลต้นแบบสู่องค์กรคุณธรรม  และโครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านปัญญาประดิษฐ ์(AI) เพ่ือการขับเคลื่อนงานพัฒนาชุมชน (AI for Community Development) 

  การน าเสนอ “1 คน 1 ความดี” บุคคลต้นแบบสู่องค์กรคุณธรรม เดือนธนัวาคม 2568 
   1. นางสาววรศิรา โสภาค ต าแหน่ง ผู้ตรวจราชการกรม ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อ านวยการ 
ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก  
   2. นางสาวชอ่เพชรรดัดา ปานโท้ ต าแหน่ง นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

 ๓.4 รายงานการด าเนินงานโครงการ Trash to Treasure : เปลี่ยนขยะให้มีค่า 
  กิจกรรมที่ 3 รว่มแรง รว่มใจ ใส่ใจการจดัการขยะอย่างมีประสิทธภิาพ  

        - บุคลากรศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก น าขยะรไีซเคิล มาบรจิาค ในวันประชุม
ประจ าเดือน  
        - ลูกจ้างเอกชน น าขยะรไีซเคิล มาบรจิาคทุกวันศุกร์ โดยมีการบันทึกน้าหนักขยะ 
รายบุคคล 
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  กิจกรรมที่ 4 จดัท าบัญช ีรบั - จา่ย 
        -  ผู้ท่ีได้รบัมอบหมายให้จดัท าบัญช ีคือ นางสาวสิรกิานต์ ผิวอ่อน พนักงานท าความสะอาด 

         - จัดท าบัญชีรบัจ่าย ปัจจุบันมีเงนิในการจ าหน่ายขยะ 1,604 บาทโครงการ Trash to 
Treasure : เปลี่ยนขยะให้มีค่า   

ระเบียบวาระที่ 4  เร ือ่งเสนอเพ่ือทราบ 
                         4.1 แผนการด าเนินโครงการฝึกอบรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ (ไตรมาส ๑ -๒)  
ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก  

  
 
  
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

 4.2 โครงการที่ด าเนินการในห้วงเดือนธนัวาคม ๒๕๖๘ - เดือนมกราคม ๒๕๖๘ 
 4.๒.๑ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการสรา้งวทิยากรกระบวนการส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของ
ผู้แทนภาคประชาชนในการต่อต้านการทุจรติและประพฤติมิชอบ ด าเนินการระหว่างวันท่ี ๑๖ - ๑๘ ธนัวาคม ๒๕๖๘ 
กลุ่ ม เป้ าห มาย  ๑๐๒  คน  ป ระกอบ ด้ วย เจ้ าห น้ า ท่ี พัฒ น าชุ ม ชน จังห วัด ละ  ๑  คน  อ า เภอ ละ ๑  คน  
จาก ๙ จงัหวัด  
 4.๒.๒ โครงการเสรมิสรา้งสมรรถนะผู้น าการเปลี่ยนแปลง หลักสูตร Train the Trainer 
Course (ครู ข) กลุ่มเป้าหมายรวม ๔๖๕ คน จาก ๙ จงัหวัด ๙๓ อ าเภอ ๙๓ ต าบล ๆ ละ ๕ คน ประกอบด้วย ๑. ผู้น า
ท้องท่ี/ท้องถ่ิน ๒. ผู้น า อช./อช. ๓.ผู้แทน ศอช.ต. ๔.ผู้แทน อปท. ๕. ผู้น ากลุ่ม/องค์กร ด าเนินการ ๔ รุน่ ได้แก่ 
  รุน่ท่ี ๑ ด าเนินการ วันท่ี ๗ - ๙ มกราคม ๒๕๖๙ ประกอบด้วย จังหวัดพิษณุโลก 
และจงัหวัดอุตรดิตถ์ จ านวน ๑๓๕ คน 
  รุน่ท่ี ๒ ด าเนินการวันท่ี ๑๒ - ๑๔ มกราคม ๒๕๖๙ ประกอบด้วย จงัหวัดนครสวรรค์ 
และจงัหวัดสุโขทัย จ านวน ๑๒๐ คน 
  รุน่ท่ี ๓ ด าเนินการวันท่ี ๑๕ - ๑๗ มกราคม ๒๕๖๙ ประกอบด้วย จังหวัดพิจิตร  
และจงัหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน ๑๑๕ คน 
  รุ ่น ท่ี  ๔  ด าเนินการวัน ท่ี  ๑๘  - ๒๐  มกราคม  ๒๕๖๙ ประกอบด้วย จังห วัด
ก าแพงเพชร และจงัหวัดอุทัยธานี จ านวน ๙๕ คน  
  ๒.๒.๓ โครงการฝึกอบรมบุคลากรกรมการพัฒนาชุมชน หลักสูตรเสรมิสมรรถนะพัฒนากร
ระหว่างประจ าการ ด าเนินการจ านวน ๑ รุน่ ระหว่างวันท่ี ๒๑ - ๒๓ มกราคม ๒๕๖๙ กลุ่มเป้าหมาย พัฒนากร 
ท่ีมีอายุราชการระหว่าง ๒-๕ ปี 
 มติท่ีประชุม  รบัทราบ    

 4.3 ปฏิทินการปฏิบัติงาน ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ประจ าเดือนธนัวาคม 2568 
  กลุ่มงานตรวจราชการ ได้รวบรวมและจัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก ประจ าเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2568 ผ่าน Google Sheet เรยีบรอ้ยแล้ว (ข้อมูล ณ วันท่ี 8 ธนัวาคม 2568) 
  อนึ่ง ขอให้กลุ่มงาน/ฝ่าย พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ เพิ่มเติม หรอืแก้ไข ก าหนดการโครงการ/
กิจกรรม ท่ีจะด าเนินการในเดือนธนัวาคม 2568 และเพิ่มเติมข้อมูลรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมท่ีจะด าเนินการใน
เดือนมกราคม 2569 ทาง Google Sheet ให้ถูกต้อง ครบถ้วนต่อไป 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
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 4.4 ตัวชีวั้ดงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
  กองแผนงาน แจ้งรายละเอียดตัวชี้วัดงบประมาณตามโครงการ/กิจกรรมตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการก ากับ 
ติดตามผลการด าเนินงานให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายตามตัวชีวั้ด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 
 
 

 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 

 4.5 การคัดเลือกหน่วยงานต้นแบบทีม่ีผลการปฏิบัติงานและนวัตกรรมดีเด่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568  
  

 

 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
 4.6 โครงการพัฒนาและยกระดับการวจิัยและนวัตกรรมงานพัฒนาชุมชน กิจกรรมที่ 1 เพ่ิม
ประสิทธภิาพด้านการวจิยัและนวัตกรรมงานพัฒนาชุมชนฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธภิาพด้านการวจิยังานพัฒนาชุมชน 
ระหว่างวันที ่24 - 25 พฤศจกิายน 2568 และวันที่ 28 พฤศจกิายน 2568 

  ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลกถูกก าหนดให้เป็นผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาสื่อและการ
เรยีนรูส้าธารณะ ตามกรอบการปรบัปรุงการก าหนดต าแหน่งเป็นระดับท่ีสูงข้ึน จากประเภทวชิาการ ระดับชาญการ
พิเศษ เป็นระดับเชี่ยวชาญ และจากการน าเสนอโครงรา่งงานวจิัย กลุ่มงานวจิัยและพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี จึงได้
จดัท างานวจิยั ดังนี้ 

   1) การวจิยัเชงิพื้นท่ี PAR (Participatory Action Research) จ านวน 1 เร ือ่ง 

       - เร ือ่ง การพัฒนาสื่อการเรยีนรูแ้บบมีส่วนรว่มในโรงเรยีนเศรษฐกิจพอเพียง  

    2) การพัฒนางานประจ าสู่งานวจิยั (Routine to Research : R2R ) จ านวน 2 เร ือ่ง  

      - เร ือ่ง การประยุกต์ใชปั้ญญาประดิษฐ ์(Artificial Intelligence : AI)   

       - เร ือ่ง การพัฒนาระบบช่องทางการสื่อสาร ประชาสัมพันธ ์เผยแพรง่านกองทุนเมล็ด
พันธุพ์ืช ศพช.พิษณุโลก  
มติท่ีประชุม  รบัทราบ   
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชีวั้ดงบประมาณฯ 
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 4.7 กิจกรรมให้บรกิารทางวชิาการแก่หน่วยงานภาคี 
  

ล าดับท่ี วัน/เดือน/ปี โครงการ/กิจกรรม สถานท่ี ผู้เข้ารว่ม 
1 15-16 

ธนัวาคม 2568 
สนับสนุนวทิยากรโครงการส่งเสรมิ
การท่องเท่ียวเชงิสรา้งสรรค์ 
กิจกรรมค้นหาผู้จดัโปรแกรม
ท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์(Champ)  
ผลิตภัณฑ์เด่นและการทดสอบ
โปรแกรมท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์
(Champ)  
 

อ าเภอบาง
กระทุ่ม จังหวัด
พิษณุโลก 

1. นายกิติศักด์ิ  รุง่สาง 
2. นางสาวพนารตัน์ 
ครุฑบึงพรา้ว 
3. นายฤทธชิยั  ขุนโยธา 

2 18-19 
ธนัวาคม 2568   

สนับสนุนวทิยากรโครงการส่งเสรมิ
การท่องเท่ียวเชงิสรา้งสรรค์ 
กิจกรรมค้นหาผู้จดัโปรแกรม
ท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์(Champ)  
ผลิตภัณฑ์เด่นและการทดสอบ
โปรแกรมท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์
(Champ) 

อ าเภอชาติ
ตระการ จงัหวัด
พิษณุโลก 

1. นายกิติศักด์ิ  รุง่สาง 
2. นางสาวพนารตัน์ 
ครุฑบึงพรา้ว 
3. นายฤทธชิยั  ขุนโยธา 

3 22 ธนัวาคม
2568   

สนับสนุนวทิยากรโครงการส่งเสรมิ
การท่องเท่ียวเชงิสรา้งสรรค์ 
กิจกรรมค้นหาผู้จดัโปรแกรม
ท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์(Champ)  
ผลิตภัณฑ์เด่นและการทดสอบ
โปรแกรมท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์
(Champ) 

อ าเภอสามง่าม 
จงัหวัดพิจติร 

1. นายกิติศักด์ิ  รุง่สาง 
2. นายฤทธชิยั  ขุนโยธา 
3. นางสาววรรณภา  
ทองศร ี

4 23-24 
ธนัวาคม 2568   

สนับสนุนวทิยากรโครงการส่งเสรมิ
การท่องเท่ียวเชงิสรา้งสรรค์ 
กิจกรรมค้นหาผู้จดัโปรแกรม
ท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์(Champ)  
ผลิตภัณฑ์เด่นและการทดสอบ
โปรแกรมท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์
(Champ) 

อ าเภอเมือง 
จงัหวัด
ก าแพงเพชร 

1. นายกิติศักด์ิ  รุง่สาง 
2. นายฤทธชิยั  ขุนโยธา 
3. นางสาววรรณภา  
ทองศร ี

5 26 ธนัวาคม 
2568   

สนับสนุนวทิยากรโครงการส่งเสรมิ
การท่องเท่ียวเชงิสรา้งสรรค์ 
กิจกรรมค้นหาผู้จดัโปรแกรม
ท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์(Champ)  
ผลิตภัณฑ์เด่นและการทดสอบ
โปรแกรมท่องเท่ียวเชิงสรา้งสรรค์
(Champ) 

อ าเภอโพธิ์
ประทับชา้ง 
จงัหวัดพิจติร 

1. นายกิติศักด์ิ  รุง่สาง 
2. นายฤทธชิยั  ขุนโยธา 
3. นางสาววรรณภา  
ทองศร ี

มติท่ีประชุม  รบัทราบ 



 - ๘ - 

 4 .8  ผลการเบิกจ่าย งบประมาณ  ประจ า ปี งบประม าณ  พ .ศ . 256 9  (ข้อมู ล  ณ  วันที่  
9 ธนัวาคม 2568) 
  
 
 
 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ  
 4.9 การอยู่เวร - ยาม รกัษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 
  ตามค าสั่งกรมการพัฒนาชุมชน โดยศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ได้มีค าสั่งกรมการ
พัฒนาชุมชน ท่ี 2478/2568 เร ือ่ง แต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้อยู่เวร - ยาม รกัษาความปลอดภัย ลงวันท่ี 1 ธนัวาคม พ.ศ. 
2568 จึงขอก าชับเร ือ่งการเปิด - ปิดประตูศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ทุกครัง้ ท่ีมีการเข้า - ออก และ
การอยู่เวร - ยาม อาคารอ านวยการ อาคารฝึกอบรม อาคารหอประชุมสิรสิองแคว อาคารหอพักสรลวงสองแคว ๑ 
อาคารหอพักสรลวงสองแคว ๒ และพื้นท่ี ต้องปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเครง่ครดั ในวันท าการปกติและวันหยุดราชการ 
การเปิด - ปิดไฟฟ้า ให้เป็นไปตามความเหมาะสมดูแลตรวจสอบระบบไฟส่องสว่างภายในศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนพิษณุโลก เมื่อเกิดข้อขัดข้องเนื่องจากศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก เป็นสถานท่ีด าเนินโครงการต่างๆ 
และมีการเข้าพักของบุคลากรจากกรมการพัฒนาชุมชน จึงขอให้บุคลากรทุกคนช่วยกันสอดส่องดูแล ตรวจสอบ  
ให้เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 4.10 ค าส่ังศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก  
  ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก มีค าสั่งท่ีเกี่ยวข้องกับการมอบหมายงานในหน้าท่ีและ
ความรบัผิดชอบแก่บุคลากรศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก จ านวน 3 ค าสั่ง ดังนี้ 
         1 ) ค าสั่งท่ี 46/2568 ลงวันท่ี 17 พฤศจิกายน 2568 เร ื่อง การมอบหมายหน้าท่ีความ
รบัผิดชอบของกลุ่มงานและบุคลากรศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก  
         2) ค าสั่งท่ี 48/2568 ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2568 เร ือ่ง การมอบหมายหน้าท่ีความ
รบัผิดชอบของลูกจ้างเอกชนด าเนินงานของส่วนราชการ และมอบหมายบุคลากรในการก ากับ ดูแลการปฏิบัติงาน
ของลูกจ้างเอกชนด าเนินงานของส่วนราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก 
         3) ค าสั่งท่ี 49/2568 ลงวันท่ี 24 พฤศจิกายน 2568 เร ือ่ง การแต่งต้ังคณะท างานติดตาม
และสนับสนุนการด าเนินงานพัฒนาชุมชนในเขตพื้นท่ีบรกิารศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
   ซึ่งฝ่ายอ านวยการ ได้แจ้งเวยีนค าสั่งข้างต้น ให้ บุคลากรของกลุ่มงาน/ฝ่ายรับทราบ 
และถือปฏิบัติตามค าสั่งฯ แล้ว หากมีปัญหา หรอือุปสรรคในการปฏิบัติหน้าท่ี ให้รายงานผู้บังคับบัญชาตามล าดับ 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 4.11 การประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรอืนสามัญ สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
  ด้วยกองการเจ้าหน้าท่ี แจง้หลักเกณฑ์ วธิกีารประเมินผลและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของข้าราชการพลเรอืนสามัญ สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน (หนังสือฯ ท่ี มท 0402.7/589 ลงวันท่ี 28 
พฤศจิกายน 2568) และให้หน่วยงานส่งสรุปผลการประเมินฯ  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบการประเมินท่ี 1  
(1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) ให้กองการเจา้หน้าท่ี ภายวันท่ี 13 มีนาคม 2569  
  อนึ่ง ฝ่ายอ านวยการ ได้แจ้งเวยีนหนังสือดังกล่าว เพื่อแจ้งให้ข้าราชการในสังกัดกลุ่มงาน/ฝ่าย
ทราบแล้ว 



 - ๙ - 

              ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก ขอให้ทุกกลุ่มงานและฝ่ายอ านวยการจัดท ารา่งตัวชี้วัด
การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ส่งให้ฝ่ายอ านวยการ ภายในวันท่ี 19 ธนัวาคม 2568 เพื่อจักได้ด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์ วธิกีารประเมินผลและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการฯ ตามท่ีกรมการพัฒนาชุมชนก าหนด 
ท้ังนี้ ขอแจง้ก าหนดระยะเวลาการบันทึกรายละเอียดตัวชีวั้ดฯ ให้แล้วเสรจ็ ดังนี้ 
              1. ต้นรอบการประเมิน ภายในวันท่ี 30 ธนัวาคม 2568  
  2. ปลายรอบการประเมิน ภายในวันท่ี 27 กุมภาพันธ ์2569 
 
 
 
 

 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 4.12 การปฏิบัติงาน ด้านการเงนิ การบัญช ีการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ตรวจสอบควบคุมพัสดุ 
(ครุภัณฑ์) และประเมินระบบควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ของศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชน
พิษณุโลก ระหว่างวันที่ ๙ - ๑๑ ธนัวาคม ๒๕๖๘ ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก   
 
 
 
 
 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 4.13 มอบหมายหน้าที่ความรบัผิดชอบของกลุ่มงานและบุคลากรศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
   ศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก มีค าสั่งศูนย์ศึกษาและพัฒนาชุมชนพิษณุโลก  
ท่ี 52/2569 ลงวันท่ี 15 ธนัวาคม 2569 เร ือ่ง มอบหมายหน้าท่ีความรบัผิดชอบของกลุ่มงานและบุคลากรศูนย์ศึกษา
และพัฒนาชุมชนพิษณุโลก 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 

ระเบียบวาระที่ 5  เร ือ่งเพ่ือพิจารณา  
                 ไม่มี 

มติท่ีประชุม  รบัทราบ   
ระเบียบวาระที่ 6  เร ือ่งอ่ืน ๆ 
 6.1 ประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2569 สหกรณ์ออมทรพัย์กรมการพัฒนาชุมชน จ ากัด 
   สหกรณ์ออมทรพัย์กรมการพัฒนาชุมชน จ ากัด ได้ก าหนดจดัประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2569 
ในวันท่ี 6 - 8 กุมภาพันธ์ 2569 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ดังนี้ 1. ผู้แทนสหกรณ์กรมการพัฒนาชุมชน 2. ประธาน
กรรมการบรหิารกลุ่มสมาชกิ 3. ผู้แทนสมาชกิ ณ  โรงแรมแกรนด์รชิมอนด์ จงัหวัดนนทบุร ี
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
 6.2 การน าเสนอโครงการ 1 บุคลากร 1 ความรูง้านพัฒนาชุมชน 
  ศพช .พิ ษ ณุ โลก  ก าห นดด าเนิ น โครงการ 1  บุคลากร 1  ความ รู้งานพัฒ นาชุม ชน 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อทบทวนองค์ความรูง้านพัฒนาชุมชน และถ่ายทอดให้แก่บุคลากรของศูนย์ศึกษาและพัฒนา
ชุมชนพิษณุ โลกให้มีความ เข้าใจในงานพัฒนาชุมชน  และเพื่ อ เสรมิสร้างความเชื่อมั่น ให้แก่ บุคลากร 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีในการให้บรกิารทางวชิาการและมีความพร้อมในการส่งเสรมิ สนับสนุนการปฏิบัติงาน 

รายละเอียดตัวชีวั้ดฯ 



 - ๑๐ - 

ของจังหวัด/อ าเภอ โดยให้ผู้ ท่ีได้รับมอบหมายน าเสนอองค์ความรูง้านพัฒนาชุมชนในท่ีประชุมข้าราชการฯ 
ประจ าเดือนของทุกเดือน โดยในเดือนธันวาคม 2568 มีการน าเสนอความรูง้านพัฒนาชุมชน เร ือ่ง ผ้าไทย  
ใส่ให้สนุก โดย นางสาวรตินุช บุญชาลี ต าแหน่ง นักทรพัยากรบุคคลช านาญการ 
มติท่ีประชุม  รบัทราบ 
เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 
 
 
 
 

(ลงชือ่) ………………………..........… ผู้จดรายงานการประชุม 
     (นางสาวกมลวรรณ อินทรล์วง) 
     เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน 

                            (ลงชือ่) ………………….……….……. ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
(นางสาวลักขณา กล่อมกมล) 

นักจดัการงานท่ัวไปช านาญการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 


